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RESOLUCAO N° 005/2022, de 01 de setembro de 2022.

" “Dispée sobre a reestruturacio do Sistema de Controle
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANANAS, ESTADO DO
TOCANTINS, em conformidade com o disposto no art. 34°, IV e V da Lei Orgénica Mun1c1pal e
arts. 26°, VI “h” e 175, §2, do Regimento Interno desta casa de Leis, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL APROVOU, ¢ ¢le, promulga a seguinte RESOLUCAO:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A organizagdo e a fiscalizagdo da Camara do Municipio de Anands, Estado o Tocantins,
ficam reorganizadas sob a forma de Sistema de Controle Interno Integrado, nos termos dos artigos
31, 70 e 74 da Constituigdo Federal, artigo 77 da Lei Federal 4.320/1964 e artigo 59 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Pardgrafo inico. Fica revogado todo o disposto no Projeto de Lei Complementar n°® 001/2006
aprovado em 19/04/2006 e, o Controle Interno do Legislativo do Municipio de Anands, passa a
vigorar nos termos do Art. 122 da Lei Organica Municipal.

Art. 2°. Além dos principios constitucionais e legais aplicaveis, em especial os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, economicidade e do dever de
prestar contas, o Sistema de Controle Interno deve ser fundamentado nos seguintes principios gerais
de controle interno:

I - Relagdo custo/beneficio;

II - Qualificag¢do adequada e treinamento;
IIT - Delegacgdo de poderes;

IV - Defini¢do de responsabilidades:

V - Segregagio de fungdes;

VI - Instrug¢des devidamente formalizadas;
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VII - Controles sobre as transagoes;
VIII - Aderéncia a diretrizes e normas legais.

Art. 3°. A Unidade de Controle Interno do Legislativo passa a ser denominado de Controladoria
Interna do Legislativo Municipal de Ananas - CILMA.

§ 1°. A CILMA abrangera a fiscalizagdo de todo Poder Legislativo Municipal ¢ obedecerd a
legislag@o referida no caput do art. 1° desta Resolugdo, as normas do Tribunal de Contas do Estado
do Tocantins, o estabelecido na presente Resolug@o e demais legislagao correlatas.

§ 2°. Para o correto cumprimento dos prazos legais, a elaboragdo, publica¢do e encaminhamento de
relatorios, dados, informagdes, prestagdo de contas deverd ser definido pelo Controle Interno um
calenddrio de obrigagdes, conforme normas do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° O Controle Interno adotara o Sistema Operacional de Gestdo Pablica, Financeira e Contabil
utilizado pela Camara Municipal, sendo que a remessa ao Tribunal de Contas do Estado dos
Relatorios de Gestdo Fiscal, nos termos dos arts. 54 ¢ 55 da Lei Complementar n® 101, de 2000,
deve ser feita com alimentagdo de dados no Sistema SICAP ou outro equivalente adotado pelo
TCE/TO.

Art. 4°. Integram o Sistema de Controle Interno:

I - A Procuradoria Legislativa que sera regulamentada e tera suas atribuigdes especificadas por ato
da Mesa Diretora, submetendo a apreciagdo do Controle Interno os fatos juridicos de repercussio
patrimonial, ou que digam respeito a situagdo funcional, administrativos ou financeiros,
notadamente os que coloquem em risco, a adequagdo financeira ou orgamentaria frente as
exigéncias legais;

II - Os setores de Finangas e de Contabilidade, aos quais devem convergir os dados financeiros,
or¢amentarios e patrimoniais da Camara, cabendo-lhes formalizar os seus registros e controle
gerando os demonstrativos financeiros correspondentes, submetendo-os ao crivo do Controle
Interno;

II - A unidade administrativa, ficando, ainda, obrigada ao cumprimento das orientagdes e
determinagdes emanadas.

IV - A Ouvidoria Geral, nos termos da Lei Federal n® 13.460 de 26 de junho de 2017 (Lei de

Participagdo, Prote¢@o e Defesa dos Direitos do Usuario dos Servigos Piblicos da Administragio
Publica) e desta Resolugio; e,

V - O Servigo de Informagdes ao Cidaddo (Sic), criada nos termos da Resol
fevereiro de 2022, para a fim de cumprir ao disposto na Lei Federal n® 12.52
de 2011 (Lei de Acesso a Informagio - LAT).

¢ao 002, de 18 de
18 de novembro
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TiT}JLo II
CAPITULO 1
Do Controle

Art. 5°. O controle das atividades do Poder Legislativo Municipal de Ananas seré exercido em
todas as unidades administrativas, compreendendo o controle dos duodécimos recebidos do Poder
Executivo, sua aplicagdo ¢ guarda dos bens do Municipio sob a responsabilidade do Parlamento

Municipal.

§ 1°. O Controle sera realizado pela Controladoria Interna do Legislativo Municipal de Ananas -
CILMA, que editard instrugdes normativas e orientagdes técnicas disciplinando os procedimentos e
rotinas, adotando as seguintes formas de Controle:

I - controle prévio e preventivo, que antecede a conclusdo e operabilidade do ato, como requisito
para sua eficacia;

Il - controle concomitante e sucessivo, que acompanhara a realizagdo do ato para verificar a
regularidade de sua formagao;

III -controle subsequente e corretivo, que se efetiva apds a conclusio do ato controlado, visando
corrigir lhe eventuais defeitos, declarar a sua nulidade ou dar-lhe eficécia.

§ 2° O Controle Interno do Legislativo utilizara metodologia de auditoria com a finalidade de
atestar a legalidade e a eficiéncia operacional, patrimonial e orgamentaria do Legislativo Municipal,
adotando os seguintes instrumentos:

I - Certificado de Auditoria, que consiste na verificagdo dos documentos de despesas,
demonstragdes contdbeis, controle patrimonial, processos administrativos de licitagdo, dispensa e

inexigibilidade de licitagao, digitalizagdo de documentos publicos e outros atos que envolvam bens
e valores patrimoniais;

II - Parecer de Auditoria, que consiste na emissdo de opinido fundamentada por profissional
habilitado, com determinagdes e conclusio sobre determinado documento ou processo
administrativo, apontando as medidas a serem adotadas;

IIT -Relatorio de Auditoria, com a finalidade de relatar as conclusdes as quais chegou o orgio
fiscalizador apés analise dos procedimentos adotados pelo Legislativo Municipal na pratica de seus
atos, emitindo o posicionamento sobre o que foi auditado no periodo que abrange o relatorio,
destacando as medidas adotadas pelos responsaveis.

§ 3°. A certificagdo de auditoria se da por auto processual, carimbo, visto ou sistema eletronico que
comprova que o documento no qual se atesta a existéncia de certo fato e deld se da ciéncia, sem
insergdo de texto ou consideragdes, certifica a regularidade do ato. p g
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§ 4°. Os pareceres do Controle Interno do Legislativo serdo informativos, opinativos e orientadores,
com linguagem didatica, visando esclarecer os aspectos técnicos e a leglslaqag a ser observada,
quando possivel indicar as providéncias a serem tomadas para sanar as divergéncias apontadas.

§ 5°. Por iniciativa propria ou a pedido do Presidente da Camara, o antrple Intern,o .do Leglslat}vo
podera estabelecer programagdo, semestral ou anual, de .audltorlas contabil, ﬁna_lncelra‘,
orgamentdria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, enviando a
presidéncia os respectivos relatdrios.

§ 6°. As agdes de auditoria poderao ser executadas por profissional habilitado que dard apoio
técnico ao Controle Interno do Legislativo.

CAPITULO I
Normatizacio dos Procedimentos de Controle Interno

Art. 6°. Fica instituida a Instrugio Normativa, como instrumento de Normatizagdo e Procedimentos
de Controle Interno, nos termos desta Resolugio, com o objetivo de sistematizar, atualizar,
racionalizar e controlar os procedimentos administrativos da CAmara Municipal de Ananas/TO.

Art. 7°. Fica instituida a Instru¢io Normativa, como instrumento de Normatiza¢do e Procedimentos
de Controle Interno a serem observados por todos os servidores, agentes politicos e todos aqueles
que se relacionarem com os Servigos da Cimara Municipal de Ananas.

§1°. As Instru¢des Normativas no dmbito da CAmara Municipal de Anands serdo elaboradas pela
Unidade de Controle Interno, e assinada pelo Presidente da Mesa Diretora em conjunto com o
servidor que responde pelo Controle Interno no Poder Legislativo.

§2°. O Controle Interno da Cimara Municipal de Ananids mantera controle da numeracio e da
atualizacdo das Instru¢des Normativas publicadas, devendo manter as atualizagbes com a mesma
numeragao original, alterando apenas a data e a sequencia cronoldgica das edigdes de atualizagio.

§3°. As alteragdes, atualizagdes e/ou revogagdes de quaisquer orientagdes contidas nas Instrugdes
Normativas, deverdo ser solicitadas ao Controle Interno da Cémara Municipal de Ananas, mediante
exposi¢do dos fatos que sustentem as alteragdes, ou nova legislacdo sobre o assunto.

Art. 8°. Todas as Instrugdes Normativas, bem como, suas atualizagdes ou revogacgdes, deverdo ser
enviadas: impressas, por meio magnético ou eletronico, a todas as unidades administrativas da
Camara Municipal de Anands, que as manterdo em local de facil acesso, para consultas peridodicas
pelos servidores da area.

§1°. Ao receberem as Instrugdes Normativas, os responsaveis deverdo proceder a sua i
leitura e analise, esclarecendo possiveis dividas com o Controlador Interno da Jamarag Municipal
de Ananis, informando e orientando todos os servidores sob sua responsabilidgde
repercussdo ou implantag¢do nas rotinas da unidade administrativa.
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§2°. Os responsaveis deverdo atestar o recebimento e ciéncia do conteudo das Instrugdes

Normativas mediante recibo proprio, a ser devolvido ao controlador interno da Camara Municipal
de Ananas/TO.

Art. 9°. Todas as unidades administrativas e o controle interno da Camara Municipal de Ananas sao
solidariamente responsaveis pelo acompanhamento das respectivas legislagdes pertinentes as suas
atribuigdes e deverdo propor formalmente a imediata alteragdo da Instrucdo Normativa que
regulamenta o assunto, sempre que necessario.

Paragrafo unico. Ao servidor responsavel pelo Controle Interno da Camara Municipal de Ananas
ndo serd negado o acesso a informagdes pertinentes ao objeto de sua agdo por quaisquer unidades da
estrutura do Poder Legislativo, seja qual for o nivel hierarquico ao qual pertencerem.

CAPITULO III
Do Formato e Contetiido das Instrucoes Normativas

Art. 10. As Instrugdes Normativas deverdo conter os seguintes campos obrigatorios:

I - Identificagdo contendo numera¢do que devera ser tinica e sequencial com identificagdo do
numero e aposi¢do do ano de sua expedigdo, que contera ainda:

a) Indicar o nimero da versdo do documento, atualizado apés alteragdes. Considera-se nova versio

somente o documento pronto, ou seja, aquele que, apés apreciado pela unidade do controle
interno, sera encaminhado a aprovagcio.

b) A aprovagdo da Instrugdo Normativa ou suas alteragdes serd sempre do Presidente da Camara
Municipal de Ananas, salvo delegagdo expressa deste.

¢) Indicar o tipo e nimero do ato que aprovou o documento ori ginal ou suas alteragdes.

d) Informar o nome do setor responsavel pela Instrugdo Normativa, que atua diretamente com as
rotinas de trabalho objeto do documento.

e) Indicar os principais instrumentos legais e regulamentares que interferem ou orientam as rotinas
de trabalho e os procedimentos de controle a que se destina a Instrugao Normativa.

II - Especificar de forma sucinta a finalidade da Instrugdo Normativa, que pode ser identificada

mediante uma avaliagdo sobre quais os motivos que levaram a conclusdo da necessidade de sua
elaboracio.
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IV - Identificar 0 nome das unidades executoras. Quando os procedimentos cstabele.:cidos na
Instrugio Normativa devem ser observados, mesmo que parcialmente, por todas as unidades da
estrutura organizacional, esta condigdo deve ser explicada.

V - Explicitar os conceitos sobre os aspectos mais relevantes inerentes ao assunto objeto da
normatizagao. -

VI - Especificagdo das responsabilidades especificas do setor responsével pela Instrugdo Normativa,
inerentes a matéria objeto da normatizacgao.

VII - Descrigdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle.

VIII - Segdo ¢ dedicada a inclusdo de orientagdes ou esclarecimentos adicionais, ndo especificadas
anteriormente, tais como:

a) Medidas que poderdo ser adotadas e/ou consequéncias para os casos de inobservancia ao que
esta estabelecido na Instru¢do Normativa;

b) Situagdes ou operagdes que estdo dispensadas da observancia total ou parcial ao que esta
estabelecido;

¢) Unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos a respeito da aplicagio da Instrugdo
Normativa.

IX - Fluxograma, uma vez consolidado e testado, orientaré a descrigdo das rotinas de trabalho e dos
procedimentos de controle na Instrugdo Normativa e dela fara parte integrante como anexo.

CAPITULO IV
Do Termo de Compromisso de Gestio

Art. 11. A Controladoria Interna podera propor a celebragio de Termo de Compromisso de Gestio
- TCG, quando for constatada inconsisténcia no procedimento administrativo e a respectiva
corre¢do demandar medidas conjuntas e continuadas.

§1°. O Termo de Compromisso de Gestio devera conter:

I - identificagdo das partes envolvidas, com indicagdo do respectivo setor do Orgio;

II - clausulas contendo obriga¢des, metas e resultados assumidos pelas partes;

III - prazo para a implementagao das medidas estabelecidas: /

IV - elementos que as partes entenderem necessarios para a adequacao da rotinayds
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§2°. O Termo de Compromisso de Gestdo, quando celebrado, demanda o monitoramento constante
da Controladoria Interna.

§3°. O ndo cumprimento do Termo de Compromisso de Gestdo podera ocasionar sua prorrogagao,
suspensdo ou rescisio, situagdes em que devera ser dada ciéncia ao gestor do Orgdo ou a autoridade
competente.

§4°. Caso ocorra a rescisdo do Termo de Compromisso de Gestdo, e sendo hipotese para
comunica¢do do Tribunal de Contas do Estado, a Controladoria Interna devera tomar as medidas
cabiveis, sob pena de responsabilizagao solidaria.

§5°. Eventuais solicitacdes de alteracdo de conteido e de prazos constantes do Termo de

Compromisso de Gestdo deverdo ser apresentadas a Controladoria Interna, de maneira
fundamentada.

TiTULp I
DAS CONCEITUACOES DA UNIDADE

Art. 12. A Controladoria Interna do Legislativo Municipal de Anands - CILMA ¢é o 6rgio de
fiscalizagdo, no ambito da Cémara, responsavel pelo conjunto de atividades, planos, métodos e
procedimentos que visam assegurar a eficiéncia e eficicia dos atos administrativos, evidenciando os
resultados ao longo da gestdo dos recursos plblicos destinados as a¢des legislativas.

Art. 13. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

I - Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela propria gestdo do
setor plblico, com a finalidade de comprovar fatos, atestar a legalidade dos atos, evitar erros,
fraudes e a ineficiéncia;

IT - Controlador Interno: servidor estavel do Poder Legislativo Municipal, com formacgio de nivel
superior (dentre as areas de Direito, Administragdo, Gestdo Publica, Contabilidade ou Economia) e
devidamente cadastrado em conselho profissional da classe, que podera contar com assessoria
externa na condigdo de suporte técnico, sendo todas as responsabilidades atribuidas ao titular do
cargo; e

HI - Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos
contabeis, com a finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira apropriada e
registradas de acordo com as orientagdes e normas legais e se dard de acordo com as normas e
procedimentos de Auditoria.

§ 1°. A Controladoria devidamente inserida na estrutura organizacional da Ca
Ananas possui total autonomia técnica e funcional, sendo responsavel pe t
normativos e regulamentadores dos procedimentos de controle, com pode "@

qualquer servidor. A
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§ 2°. Outras atribui¢des e agdes da CILMA poderdo ser regulamentadas por ato da Mesa Diretora,
na Reestruturagdo Administrativa, tendo por objetivo assegurar, de modo permanente e eficaz, o
cumprimento dos principios que regem a administragdo publica.

§ 3°. Os orgdos que compde o Poder Legislativo deverao se submeter as disposi¢oes desta resolugdo
e as normas de padronizagdo de procedimento e rotinas expedidas pela CILMA.

Art. 14. A fiscalizagdo da Camara Municipal de Anands sera exercida pelo Controlador Interno,
com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivando a avaliagdo da
agdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orgamentdria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade.

TITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES DA CILMA

Art. 15, O Servidor Responséavel pelo Sistema de Controle Interno da Cimara Municipal possuira
independéncia profissional e funcional nos moldes do artigo 31 da Constituigio Federal para
desempenho das suas atribuigdes de controle em nivel de chefia ¢ assessoramento, com objetivo de
executar as atividades de seu mister, alicer¢ado na realizagdo de auditorias, com a finalidade de:

I - Verificar a regularidade da programacio orgamentéria e financeira, avaliando o cumprimento das
metas previstas nas leis orgamentérias, no minimo uma vez por ano;

IT - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

III - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;
IV - Examinar a escrituragdo contébil e a documentagao a ela correspondente;

V - Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VI - Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta restos a pagar ¢ despesas de
exercicios anteriores;

VII - Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno das despesas total com

pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n°® 101/2000. caso
haja nccessidade;

VIII - Realizar o controle dos limites e das condi¢bes para a inscrigdo| e 0s a Pagar
processados ou nio;
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IX - Realizar o controle das destinagdes de recursos com a alienagdo de ativos, de acordo com as
restrigdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;

X - Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario ¢ nominal;

XI - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, os
atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento
em comissao e designagdes para fungdes gratificadas;

XII - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

XIII - Assinar conjuntamente com o Presidente do Poder Legislativo Municipal, bem como o
Contador, o Relatorio de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei Complementar n° 101/2000;

XIV - Realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edigdo de leis, regulamentos e orientagdes.

§ 1° Demais atribuigdes do Servidor Responsavel pelo Controle Interno, poderio ser
regulamentadas por ato da Mesa Diretora, na Reestruturagdo Administrativa, sem prejuizo da
presente Resolugio.

§ 2°. No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta Resolugdo, o
Controlador Interno podera emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatéria no ambito do
Legislativo Municipal de Ananis, com a finalidade de estabelecer a padronizagido sobre a forma de
controle interno e esclarecer as dividas existentes.

§ 3°. Para assegurar a eficicia do sistema de controle interno, o controlador efetuard ainda a
fiscalizagdo dos atos e contratos de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas

pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas na Resolu¢do do
Conselho Federal de Contabilidade.

§4°. A Controladoria Interna emitira relatérios semestrais, nos quais sera apresentada a situagio do
Orgao.

Art. 16. O titular da CILMA é o Controlador Interno, que se manifestard através de relatorios,
auditorias, inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis

irregularidades, estando suas atribuigdes compreendidas no exercicio das competéncias elencadas no
artigo anterior.

Parigrafo tinico. No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Resolugio, o
Controlador Interno emitira instrucdes normativas, de observincia obrigatéria por parte dos setores do
Poder Legislativo, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo dos diversos conﬁroles, dis€iplinar as
rotinas de trabalho e esclarecer as dividas existentes.
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO DA ESTRUTURA, CARGO, DO PROVIMENTO E DAS
GARANTIAS E VEDACOES

CAPITULO I
Da Organizacao da Estrutura e Cargo

Art. 17. A Cimara Municipal de Ananas fica autorizada a reorganizar a sua Unidade de Con'trole
Interno (CILMA), vinculada diretamente ao respectivo Chefe do Poder, com suporte necessario de
recursos humanos e materiais.

Paragrafo unico. A Controladoria Interna sera composta por servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo de Controlador Interno, pertencente ao quadro de servidores da Camara
Municipal de Ananas/TO.

Art. 18. O cargo de Assistente Técnico de Controle Interno de nivel médio, devidamente inserido
na estrutura organizacional da Camara Municipal de Ananas, passa a ser renomeado de
Controlador Interno de nivel superior.

Paragrafo tnico. S6 podera exercer o cargo de Controlador Interno do Parlamento Municipal,
quem se enquadrar nas hipoteses do art. 19 desta Resolugao.

CAPITULO Il
Do Provimento do Cargo

Art. 19. Fica reestruturado no Quadro Permanente da Cdmara Municipal de Ananés, o cargo em
provimento efetivo de Controlador Interno, a ser ocupado por servidor de carreira que possua
escolaridade superior, para exercicio das atribuigdes a ele inerentes, com formagdo em Direito,
Administragdo, Gestdo Publica, Contabilidade ou Economia.

§ 1°. Além de uma das formagdes a que se refere este artigo, para investidura no cargo, o servidor
devera ser devidamente registrado no 6rgio de Classe.

§ 2°. A nomeagdo para cargo de carreira de provimento efetivo de Controlador Interno se dara
exclusivamente de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos
termos da legislagdo vigente, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

Art. 20. No caso de vacancia do cargo fora do prazo de validade de concurso publico, fica
autorizado o chefe do Poder Legislativo Municipal a nomear servidor para exercer o cargo de

Controlador Interno temporario, até que seja realizado novo concurso publico para provimento da
vaga.

§ 1° O servidor nomeado como Controlador Interno na categoria de comi§sionado de livre
nomeagao ¢ exoneragdo, nao tera o status de Chefia de Controle Interno;
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§ 2°. A nomeagdo de servidor comissionado no cargo de Controlador Interno ndao podera
ultrapassar o periodo de 2 (anos), vedada sua recondugio ao cargo;

\“

§ 3°. Dentro desse periodo do paragrafo anterior, fica obrigado ao Chefe do Parlamento Muflicip~al
a promover um novo concurso piblico de provas ou de provas e titulos, nos termos da legislagao
vigente, para provimento do cargo de Controlador Interno.

CAPITULO III
Das Garantias

Art. 21. Constituem-se garantias do ocupante do cargo de Controlador Interno:

I - Autonomia técnica e independéncia funcional para o desempenho das suas atividades na
administragdo do Legislativo Municipal,

II - O acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e necessarios
ao exercicio das fungdes de controle interno;

§ 1°. O agente publico, que por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo 3
atuagao do Controlador no desempenho de suas fungdes institucionais, podera ser responsabilizado
administrativa, civil e criminalmente.

§ 2°. Quando a documentagdo ou informagio prevista no inciso II deste artigo envolver assunto de

carater sigiloso, o Controlador devera dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido
pela Presidéncia deste Parlamento.

§ 3° O servidor lotado como Controlador Interno devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-

se, exclusivamente, para claboragdo de pareceres e relatorios destinados & autoridade competente,
sob pena de responsabilidade.

§ 4° O servidor ocupante do cargo de Controlador Interno receber treinamentos especificos,
devendo obrigatoriamente participar de cursos voltados para a controladoria interna, bem como

outros que sirvam para a otimizagio dos trabalhos, tais como de atualizagdo em informética, gestdo
€ outros e participara, obrigatoriamente:

a) De qualquer processo de expansio da informatizagdo da Camara, com vista a proceder a
otimizagdo dos servigos prestados pelo controle interno;

b) Participar do projeto de implantagio do gerenciamento do sistema de informética contabil da
Camara para gestdo de qualidade total.

III - isonomia de vencimentos aos Controladores do Poder Executivo.
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IV - ndo sujei¢do-ao controle de ponto, pelas caracteristicas da natureza do cargo equiparado
isonomicamente ao status de Controlador Geral;

Y
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V - remuneracdo compativel com a complexidade do cargo, assegurada a revisdo anual na mesma
data dos demais servidores do Parlamento.

VI - o responsavel pela coordenagdo do Controle Interno do parlamento municipal faz jus a uma
gratificagio de Controle Interno por més, sem prejuizo de seu saldrio normal e respectivas
vantagens nos termos desta Resolugao.

Art. 22. Os direitos, deveres, vantagens e beneficios previstos nesta Resolugdo ndo excluem outros
decorrentes da legislagao aplicada ao servidor publico municipal.

CAPITULO IV
Das Vedacoes

Art. 23. Fica vedada nomeagdo de servidor comissionado no cargo de Controlador Interno na
categoria de livre nomeagdo e exoneragdo, a ndo ser que se enquadre nos moldes do art. 13 desta
Resolugao.

Art. 24. E vedada a indicagdo ¢ nomeagio para o cargo de Controlador Interno, de pessoas que
tenham sido nos ultimos 05 (cinco) anos:

I - responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais de Contas;

Il - punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de governo;

IIT - condenadas em processo por pratica de crime contra a Administragdo Plblica ou por ato de
improbidade administrativa por érgdo colegiado, com transito em julgado em que ndo haja
possibilidade de recurso.

Art. 25. Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais ¢é
vedada a nomeagéao para o cargo de Controlador Interno o:

I - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do prefeito e vice-prefeito, dos
secretarios municipais ¢ das autoridades dirigentes dos 6rgdos e entidades integrantes da
administragao publica direta e indireta do Municipio;

IT - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da Camara ¢ dos
demais vereadores.

Art. 26. E vedada a utilizagdo do vencimento basico c/ou das gratificagdes de carate fundi
Controle Interno como pardmetro, bem como extensio a outras categorias funcionais. |
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TITULO VI )
DA CRIACAO, ORGANIZACAO, ESTRUTURA DA OUVIDORIA E FUNCAO DE
OUVIDOR-GERAL

CAPITULO 1
Da Criacéo e das Disposi¢oes Gerais da Ouvidoria

Art. 27. Fica criada e regulamentada a Ouvidoria da Camara Municipal de Ananés/TOz de que trata
a Lei Federal n® 13.460 de 26 de junho de 2017, dentro da estrutura da Controladoria Interna do
Legislativo Municipal de Ananas - CILMA, vinculada diretamente a Presidéncia.

§ 1°. A Ouvidoria ¢ um 6rgdo de interlocugdo permanente entre o Poder Legislativo Municipal ¢ a
sociedade, constituindo-se em um canal aberto para o recebimento de manifestagdes, dentincias,
reclamagdes, solicitagdes, informagdes, sugestdes, criticas, elogios e quaisquer outros
encaminhamentos relacionados as suas atribuigdes e competéncias.

§ 2°. Esta Resolugdo recepciona, no ambito local, as defini¢des previstas no art. 2° da Lei Federal n®
13.460 de 26 de junho 2017, a saber:

I - Usudrio: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, de
servigo publico;

II - Servigo Piblice: atividade administrativa ou de prestagdo direta ou indireta de bens ou Servigcos
a populagdo, exercida por 6rgao ou entidade da administragdo piblica;

IIT - Administracdo Piiblica: 6rgio ou entidade integrante da administracio publica de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, a Advocacia Publica e a
Dcfensoria Publica;

IV - Agente Piblico: quem exerce cargo, emprego ou fungio publica, de natureza civil ou militar,
ainda que transitoriamente ou sem remuneragio; e

V - Manifestagdes: reclamagdes, dentincias, sugestdes, elogios e demais pronunciamentos de
usuarios que tenham como objeto a prestagdo de servigos publicos € a conduta de agentes piiblicos
na prestagio e fiscalizagdo de tais servigos.

Art. 28. A Ouvidoria da Camara Municipal de Ananas/TO atuard com os seguintes objetivos:

I - Receber e encaminhar solicitagdes, reclamagdes, sugestdes, dentncias, elogios a Secretaria
competente ou responsaveis pela informacio;

IT - Promover a participagio do usuério na Administragdo Publica, com o recebimento de suas
manifestacoes;

IIT - Buscar a satisfa¢ao das necessidades dos cidadios; ~

IV - Contribuir para o aprimoramento dos servigos publicos prestados aos usydrics, conforme
expresso na CRFB/88, art.37, §3°.
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CAPITULO IT
Das Atribui¢des da Ouvidoria

Art. 29. Sido atribui¢des da Ouvidoria, sem prejuizo das estabelecidas no Art. 13 na Lei Federal n°
13.460, de 26 de junho de 2017, as seguintes:

I - Encaminhar as solicita¢cdes, reclamagdes, sugestdes, dentncias e elogios as autoridades
competentes para providéncias cabiveis de seu responsavel;

IT - Acompanhar a andlise o tratamento e a efetiva conclusdo das manifestages dos usudrios,
monitorando o cumprimento de prazos estabelecidos previamente;

III - Manter o cidaddo informado sobre os encaminhamentos de seu pedido;
1V - Promover a comunicagdo do cidaddo com a Administragdo do Parlamento Municipal;

V - Auxiliar na instrug@o sobre os pedidos de informagao de que trata o art. 33;

VI - Garantir sigilo quanto a autoria da manifesta¢do quando expressamente solicitado;

VII - Atuar com autonomia e imparcialidade no exercicio de suas atividades, garantido o seu acesso
as informagoes necessarias;

VIII - Encaminhar ao Controle Interno comunicagio em casos de descumprimento deste Decreto ou
irregularidades.

CAPITULO III

Do Atendimento

Art. 30. A Ouvidoria realizara atendimento pessoal ou indireto através dos seguintes meios:

I - Endereco eletronico (e-mail), com o envio do formulario disponivel no link da Ouvidoria, site
institucional do Poder Legislativo do Municipio de Ananas (https://www.ananas.to.leg.br/);

II - Pessoalmente, com preenchimento do formulario fisico;

III - Através do Whatsapp no link disponivel para acesso no site institucional do Poder Legislativo
do Municipio de Ananas (https://www.ananas.to.leg br/).

Art. 31. Nao ¢ obrigatoria a identificagio do usudrio, caso a manifestagdo a Ouvidoria seja
classificada como dentincia.

Art. 32. A ouvidoria recebera, dara encaminhamento e intermediaré as respostas aos cidaddos sobre
as seguintes manifestagoes:

T - Sugestdo: proposigao de ideia ou formulagdo de proposta de aprimoramento de politicas e
servigos prestados pela Administragdo Publica municipal;

II - Elogio: demonstragio ou reconhecimento ou satisfagdo sobre o se oferecido ou

atendimento recebido; C
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III - Solicitag¢do: requerimento de adogdo de providéncia por parte da Administragdo;
IV - Reclamacio: demonstragio de insatisfagdo relativa a servigo publico; e

V - Deniincia: comunicagio de pratica de ato ilicito cuja solugdo dependa da atuagdo de 6rgdo de
controle interno ou externo.

Art. 33. Para as solicitagdes e respostas no ambito da Lei de Acesso a Informagdo, Lei n°
12.527/2011, a identificagdo do requerente, ¢ a especificagdo da informagdo requerida, torna-se
obrigatéria, nos termos do artigo 10 da referida lei e, devera ser realizada no link especifico
“Acesso a Informagdo”, disponivel no site do Parlamento: https://www.ananas.to.leg.br/.

Paragrafo tdnico. Se o assunto for de competéncia de outro 6rgdo, a ouvidoria auxiliara no
reencaminhamento.

CAPITULO IV
Das Respostas e dos Prazos

Art. 34. O prazo para resposta conclusiva as manifestacoes € de até 20 (vinte) dias, prorrogaveis
por mais 10 (dez) dias, com justificativa.

Art. 35. O elogio direcionado a agente publico especifico serda encaminhado a ele e ao setor de
desenvolvimento humano para eventual registro em folha funcional.

Paragrafo inico. No caso do eclogio, a resposta é conclusiva com a informagdo sobre o
recebimento e sobre o encaminhamento, se houver.

Art. 36. Na sugestdo, a resposta ¢ conclusiva quando informa ao interessado as medidas, ou a
justificativa no caso de impossibilidade de fazé-lo.

Art. 37. No caso da reclamacio ou solicitagdo, a resposta € conclusiva quando encerra o tratamento
da manifestagdo, oferecendo solugdo ou informando a impossibilidade de seu atendimento.

Art. 38. No caso da dentincia é conclusiva a resposta que contenha informagdo sobre

encaminhamento aos 6rgaos competentes de controle interno ou externo e sobre as providéncias que
serao adotadas.

Paragrafo tinico. A dentincia podera ser encerrada quando for dirigida a orgdo incompetente para
dar-lhe tratamento, ndo contenha as minimas informagdes, indispenséveis a sua apuracdo ou o seu
autor ndo prestar as informagdes solicitadas para o esclarecimento dos fatos.

Art. 39. Se nio for possivel responder de forma conclusiva neste prazo, a Ouvidoria informara
através de resposta intermedidria o cidaddo, os encaminhamentos feitos, podendo s

informagdes.

Art. 40. A contagem do prazo sera feita a partir do dia posterior a manifestagdo. -
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Art. 41. O pedido feito apos as 13h30min sera considerado como realizado no dia util seguinte,
para fins de contagem do prazo.

Y

\>—=

Art. 42. Se o prazo final cair em fim de semana ou feriado sera prorrogado para o dia til seguinte.

CAPITULO IV
Das Obrigacdes e Demais Disposicoes

Art. 43, E dever de todas as unidades da Administragdo do Parlamento Municipal, atender com
presteza, pedidos de informagéo ou requisigoes formuladas pela Ouvidoria do Municipio.

Art. 44. A Ouvidoria tera avaliagdo anual a fim de verificar-se a eficacia de suas atividades e as
alteragoes que se fizerem necessarias.

Art. 45. Cabe a Presidéncia esclarecer dividas em casos ndo previstos nesta Resolugio e informar
oficialmente as unidades ou servidores sobre os procedimentos da Ouvidoria e, também devera dar
ampla divulgacao da existéncia da Ouvidoria e suas respectivas atividades, por todos os veiculos de
comunicagdo existentes ou utilizados pela Casa, em especial através da:

I - divulgagdo e orientagdo completa acerca de sua finalidade e forma de utilizagdo:

IT - manutengéo de link exclusivo da Ouvidoria na pagina inicial do site da Cimara Municipal de
Ananas/TO, em local de fécil visualizagio;

III - garantia de acesso aos cidaddos a Ouvidoria por meio de canais ageis e eficazes.

Art. 46. A eventual desobediéncia aos termos desta Resolugdo por parte do servidor ou o
descumprimento dos prazos e procedimentos previstos sera comunicada ao Chefe do Poder
Legislativo Municipal e ao Controle Interno para devida apuragao.

Art. 47. A Presidéncia assegurard & Ouvidoria da CAmara Municipal apoio fisico, técnico e
administrativo necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.

Art. 48. Fica autorizada a Controladoria Interna do Legislativo Municipal de Ananés - CILMA a
baixar atos complementares necessarios ao desempenho das atividades da Ouvidoria.

Art. 49. Os dados dos usudrios dos servigos da Ouvidoria-Geral devem ser mantidos sob sigilo,
sendo permitida a divulgagdo somente mediante autorizag¢do do solicitante,

Paragrafo inico. Para efeito de registro junto a Ouvidoria-Geral, os dados exigidos do usuari

i ‘para
manifestagdo que se enquadra na Lei de Acesso 2 Informagio (LAI) sdo os seguintgs:

I - nome;

IT - data de nascimento;

Péig. 16
¢-mail: camaraananas@uol.com.br
Palacio Ver. Erasmo Pereira dos Santos
Av. Brasil, 242 - Centro - fone: (63) 3442-1500 - Cep: 77.890-00 - Ananas - TO...




CAMARA MUNICIPAL DE ANANAS - TO
PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 25.061.508/0001-20
GESTAO 2021/2022

III - CPF;

IV - telefone;
V - e-mail; e

VI - endereco.

Art. 50. O Servico de Ouvidoria-Geral ndo recebera denuncias, reclamagdes, criticas, sugestoes,
elogios e pedidos relacionados a (LAI), andnimos.

§ 1° O Servico de Ouvidoria-Geral podera registrar pedidos de informagdes que nao sejam
relacionados a LAI sem a obrigatoriedade do registro dos dados do usuario.

§ 2°. Em casos de denuncias, estas deverdo conter elementos suficientes para investiga¢do e
apuragdo dos fatos.

CAPITULO II
Da Criagio e Competéncias da Fungio de Ouvidor-Geral

Art. 51. Fica criada na estrutura administrativa ¢ funcional da Camara de Ananas/TO, a Funcéo
Gratificada (FG-1) de Ouvidor-Geral Legislativo, que serd designado pelo Presidente da Cimara,
nomcado por Portaria, ¢ terd suportc técnico da Procuradoria deste Parlamento Municipal.

I - Entende-se por Gratificagdo por Desempenho de Fungdo Especial a vantagem paga ao servidor
integrante ao quadro efetivo do Parlamento, para o desempenho de fungdes temporarias além das de
concurso, com atribuigdes técnicas especificadas nesta Resolugdo, nos termos do I do Art. 101 ¢/c
Arts. 102 e 104 da Lei n° 277, de 1995.

§ 1°. A Fungdo de Ouvidor-Geral Legislativo (FG-1), declarado de livre nomeagdo e exonerac¢do ad
nutum € fungdo de confianga privativo de servidor publico de carreira efetiva, de nivel superior,
devidamente ingressado no servigo piblico através de concurso publico de provas ou de provas e
titulos, com status de chefia.

§ 2° Sem prejuizo de suas atribuigdes de cargo efetivo, o servidor nomeado para a Fungdo de
Ouvidor-Geral Legislativo (FG-1) fara jus a gratificagio de representagdo no percentual de 10% a
50% (dez a cinquenta por cento) sobre a remunera¢io basica nos termos do inciso I do Art. 101 c/c
Arts. 102 e 104 da Lei n® 277, de 1995.

§ 3°. O servidor ocupante de cargo efetivo em regime de dedicagdo exclusiva podera exercer fungdo
gratificada, sem prejuizo de suas atribui¢des do cargo, quando investido em cargo em comissao ou
fungdo de confianga, submetendo-se ao regime de dedicagdo integral a que se refere o

anico do art. 33 da Lei n° 277, de 1995, ndo fazendo jus o servidor designado) a
horas extraordinarias.

Art. 52. O Ouvidor, no exercicio de suas fungdes, podera:
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I - requisitar informagdes ou cdpias de documentos a qualquer 6rgdo ou servidor da Camara
Municipal;

II - solicitar a qualquer 6rgdo informagdes e copias-de documentos necessarios ao desenvolvimento
de suas atribuicdes regimentais, através da Presidéncia da Camara Municipal.

§ 1°. Os orgaos internos da administracdo da Camara Municipal terdo prazo de até 30 (trinta) dias
para responder as requisicdes e solicitagdes feitas pelo Ouvidor, prazo este que podera ser
prorrogado, a seu critério, em razao da complexidade do assunto.

§ 2°. O nao cumprimento do prazo previsto no paragrafo anterior devera ser comunicado ao
Presidente da Camara Municipal.

Art. 53. Sio atribuigdes exclusivas do OQuvidor:

I - sugerir, quando cabivel, a abertura de sindicancia ou inquérito destinado a apurar irregularidades
de que tenha conhecimento, ocorridas no interior da Cimara Municipal;

IT - solicitar a Presidéncia da Camara Municipal o encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado, a Policia Civil ou Federal, ao Ministério Plblico ou 6rgio competente as dentincias
recebidas que necessitem maiores esclarecimentos;

IIT - solicitar informagdes quanto ao andamento de procedimentos iniciados por ag¢ao da Ouvidoria
Legislativa Municipal;

IV - elaborar relatério semestral das atividades da Ouvidoria Legislativa Municipal para
encaminhamento & Mesa Diretora da Cimara Municipal e posterior divulgagdo aos vereadores;

V - elaborar relatério anual de atividades da Ouvidoria Legislativa Municipal, encaminhar copia do
mesmo a4 Mesa Diretora da Cdmara Municipal e disponibilizar sua consulta a qualquer interessado:

VI - incentivar e propiciar aos servidores da Ouvidoria oportunidades de capacitagio e
aperfeigoamento para o desenvolvimentos das suas atividades;

VII - propor ao Presidente da Camara Municipal a celebragdo de convénios com outras pessoas
Juridicas de direito publico, relativamente a temas de interesse da Ouvidoria Legislativa Municipal;

Paragrafo tinico. O cidadao, ao formular sua petigdo, poderd fazé-lo pessoalmente, por e-mail.

Art. 54. De posse de reclamagio, o Ouvidor deverd tomar as providéncias no sentido de sua
apuragdo e caminhar a sua conclusio a2 Mesa da CAmara Municipal, visando a solugio do problema.

Paragrafo winico. O Ouvidor dara satisfacdo ao cidadio quanto as medidas tomadas.

Art. 55. Compete ao Presidente do Parlamento Municipal quando informado pe f’ idoria-Geral:

Pag. 18
e-mail: camaraananas@uol.com.br
Palacio Ver. Erasmo Pereira dos Santos
Av. Brasil, 242 - Centro - fone: (63) 3442-1500 - Cep: 77.890-00 - Ananis -




CAMARA MUNICIPAL DE ANANAS - TO
PODER LEGISLATIVO

CNPJ: 25.061.508/0001-20
GESTAO 2021/2022

-~

I - remeter para a Mesa Diretora da Camara Municipal a proposicdo de medidas para sanar as
violagdes de direito, as ilegalidades e os abusos de poder constatados na Camara Municipal 'de
Ananas, podendo sugerir a instauragdo de processo administrativo disciplinar ou de sindicancia;

II - apreciar e deliberar sobre decisdes da Ouvidoria-Geral.

TITULO VII i
DA TRANSPARENCIA E O SISTEMA ELETRONICO DO SERVICO DE INFORMACOES
AO CIDADAO (E-SIC)

Art. 56. A fim de atender de forma mais eficiente a crescente demanda e as obriga¢des de
transparéncia e, para fins de cumprimento da Resolugdo 002, de 18 de fevereiro de 2022, fica criada
na estrutura administrativa e funcional da Camara de Ananas/TO, a Fun¢@o Gratificada (FG-2) de
Responsavel pelo Site da Transparéncia, declarado de livre nomeagio e exoneragdo ad nutum.

I - A Fungdo Gratificada (FG-2) de Responsavel pelo Site da Transparéncia fica lotada na Central
de Atendimento ao Cidadao, 6rgao ligado junto a Ouvidoria dentro da estrutura da Controladoria
Interna do Legislativo Municipal de Ananas - CILMA ¢ a unidade administrativa responsavel pela
operacionalizagdo do Sistema Eletronico do Servigo de Informagdes ao Cidadio (e-Sic);

II - O Responsavel pelo Site da Transparéncia devidamente nomeado faz jus a gratificagdo no
percentual de 10% a 30% (dez a trinta por cento) sobre a remuneracio basica;

IIT - O servidor nomeado como Responsavel pelo Site da Transparéncia fica subordinado
hierarquicamente a0 Ouvidor-Geral e na auséncia deste ao Controlador Interno;

§ 1°. O Responsavel pelo Site da Transparéncia sera escolhido dentre um dos servidores de nivel
médio a critério do Ouvidor-Geral e na auséncia deste pelo Controlador Interno, que encaminhara a
presidéncia para nomeagao através de Portaria.

§ 2°. As atribuigdes do servidor Responsavel pelo Site da Transparéncia estdo regulamentados na
Resolugdo 002, de 18 de fevereiro de 2022 deste Parlamento.

TITULO VIII
DA FISCALIZACAO DE GESTAO DOS CONTRATOS FIRMADOS NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE ANANAS
CAPITULO1
Das Disposicoes Inerentes a Fiscaliza¢io de Contratos

Art. 57. O Fiscal de Contratos designado devera observar, por ocasido de suas atribuigdes, no
acompanhamento ¢ fiscalizagdo quanto a execugdo dos contratos, as determinagoes estabelecidas

por esta Resolugdo, e os imperativos previstos pela Lei Geral de Licitagdes vigente, Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 ¢ demais legislagdes pertinentes e vigentes.

Ananas/TO, a Fungdo Gratificada (FG-2) de Fiscal de Contratos, declarado de livte nomeagdo e
exoneragao ad nutum.
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Art. 58. Ficam disciplinados os procedimentos a serem utilizados na ﬁsca!izac;r?_to~de contratos do
Poder Legislativo Municipal, como forma de verificar o cumprimento das dlspo~su;oes contratuais ¢
das ordens complementares emanadas da Administragdo sobre a execugdo dp instrumento
contratual, em todos os seus aspectos, a fim de identificar e evitar falhas ou desvno§, b.em como
adotar agdes no sentido de prevenir, corrigir ou, quando fora de sua esfera de competéncia, propor
solugdes a autoridade superior.

Art. 59. Para fins do artigo anterior considera-se:

I - Contrato: considera-se contrato todo e qualquer ajuste entre a Administragdo Publica e
particulares, em que haja um acordo de vontades para a formagdo de vinculo e a estipulagdo de
obrigagdes reciprocas, seja qual for a denominagao utilizada;

IT - Objeto do Contrato: O fornecimento, a obra ou a prestagdo de servigo, suficientemente
caracterizado no contrato;

III - Contratado: Pessoa fisica ou juridica com o qual a Administragdo Publica pactua a consecugio
de objetivos de interesse plblico, nas condigdes estabelecidas pela propria Administragdo, segundo
o regime juridico de direito publico;

IV - Contratante: Orgdo ou entidade da administragdo piblica direta ou indireta que pactua a
execugdo de programa, projeto, atividade ou evento, mediante a celebragio de contrato;

V - Fiscalizagdo de Contratos: E a atividade relacionada 2 verificagdo da regularidade da execucio
do contrato, relativamente a adequagdo do seu objeto as disposicdes contratuais, prazos e valores
pactuados; e, ainda da necessidade de serem aplicadas sangGes ou rescisdo contratual;

VI - Fiscal de Contratos: E o representante do Poder Legislativo Municipal responsavel pela
fiscalizagdo dos contratos de forma a garantir que seja cumprido o disposto nos respectivos
instrumentos e atendidas a legislagdo e as normas orgamentarias e financeiras da Administragio
Publica. O servidor designado como fiscal devers, preferencialmente, ter conhecimento técnico do
objeto da contratagdo, indicado pela Secretaria Administrativa e designado pela Presidéncia,
atendendo as exigéncias da norma de licitagdes e contratos vigente;

VII - Fiscal da Obra: Profissional da area de arquitetura ou de engenharia civil designado para
acompanhar a execugdo do objeto dos contratos de obras ou reformas;

VIII - Gestdo do Contrato: Gestdo de contratos é atividade relacionada com o planejamento de
contratagoes, formalizagdo e acompanhamento da execucdo dos ajustes, em ambito estratégico. A
gestdo € servigo administrativo propriamente dito, que pode ser desempenhada por uma pessoa, por
um setor, ou por uma area demandante;

IX - Preposto designado pela contratada: O preposto nao € agente publico de fiscalizacdo, e sim um

representante da empresa que também acompanha a execugdo contratual. Deve havér desi acao

) . ~ . A ~ ’ .
formal, com a descrigdo dos poderes a ele conferidos, ¢ a concordancia da Administt Publica
nos termos da norma de licitagdes e contratos vigente.

TO.
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CAPITULO IT
Das Responsabilidades

Art. 60. Sdo responsabilidades da Controladoria Interna do Legislativo Municipal de Ananas -
CILMA:

I - Promover a divulgagao e implementagdo da Resolu¢do, mantendo-a atualizada, além de orientar
as dreas executoras € supervisionar sua aplicacgio;

II - Promover discussdes técnicas com as unidades, para definir as rotinas de trabalho do fiscal de
contratos e respectivos procedimentos de fiscalizagdo que devem ser objeto de alteragdo,
atualizagdo ou expansao;

III - Manter a Resolugdo a disposigao de todos os servidores do Poder Legislativo;

IV - semestralmente, examinar e emitir parecer sobre todos os relatérios e documentos elaborados
pelos fiscais.

Art. 61. Sdo responsabilidades da Unidade Administrativa, por meio da Secretaria, dentre outras
atribuigoes:

I - Formalizar o processo licitatdrio;

II - Enviar informagdes ao fiscal de contratos;

III - Analisar relatérios e solicitagdes do fiscal e dar encaminhamento legal, quando for o caso;
IV - Guardar os documentos relacionados ao contrato;

V - Dar ampla divulgagdo e publicidade, no Portal da Transparéncia, a todos os documentos que
compdem o ato de contratagdo e a execugio contratual,

Art. 62. A Presidéncia da Mesa Diretora é o 6rgio responsavel pela gestio dos contratos
administrativos no &mbito da Camara Municipal, cabendo-lhe:

I - Acompanhar o processo licitatério em todas as suas fases;

II - Indicar o fiscal do contrato;

III - Verificar, junto ao fiscal de contratos, se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
contratadas, cncontram-sc de acordo com o estabelecido no instrumento contra I, Hem no as
prestagdes de servigos; 7

IV - Controlar a vigéncia dos contratos;
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V - Viabilizar as alteragdes contratuais necessarias (aditivos, apostilamentos, retificagdes) em
tempo habil;

VI - Iniciar, no prazo minimo de 90 (noventa) dias anteriores ao término do contrato vigente, 0s
procedimentos para prorrogagdo ou realizagdo de nova licitagdo de forma que ndo ocorra
interrupgéo dos servigos contratados ou dos materiais fornecidos;

VII - Adotar as medidas cabiveis para aplica¢do das sangOes previstas;

VIII - Garantir ao fiscal de contrato plenas condigdes para o adequado exercicio das suas fungdes
de fiscalizagdo, permitindo o acesso aos documentos, bens, materiais e servigos objeto do contrato,
e disponibilizar os bens e equipamentos necessarios ao exercicio da fiscalizagdo, se for o caso,

incluindo veiculo.

Paragrafo wnico. As responsabilidades elencadas neste artigo podem ser delegadas ao Secretario
do Parlamento.

Art. 62. Sdo responsabilidades do Fiscal de Contratos:

I - Conhecer a legislagao aplicavel ao objeto contratado, anotada no instrumento contratual e/ou no
ato licitatorio;

IT - Conhecer o objeto do contrato, termos de referéncia e seus anexos;

IIT - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto;

IV - Esclarecer diividas com a contratada, encaminhando os problemas que surgirem, quando lhe
faltar competéncia, ao gestor do contrato;

V - Produzir relatérios e/ou outros documentos relativos a fiscalizagdo do contrato.

CAPITULO III
Dos Procedimentos

Art. 63. A designacdo do Fiscal de Contrato sera feita por meio de Portaria especifica, assinada
pelo(a) Presidente da Camara Municipal, concomitantemente 3 da assinatura do contrato ¢ da
emissdo do empenho, a qual deverd conter os dados dos servidores indicados e do contrato
administrativo que seré fiscalizado e publicada no Diério Oficial do Parlamento do Municipio.

Paragrafo unico. O servidor nomeado como fiscal de contratos (FG-2) faz jus a uma gratificacio
no percentual de 10% a 50% (dez a cinquenta por cento), calculado sobre o vencimento base que

constitui vantagem pecunidria de carater funcional, que ndo se incorpora ao vencimetto 1dor, aos
seus proventos ou as pensdes.
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Art. 64. Quando houver a necessidade de mudanga do Fiscal, a Secretaria devera solicitar a
autoridade competente a qual o fiscal estd vinculado a alteragdo, visando a expedicdo de nova

Portaria de designacao.

Art. 65. O servidor designado para fiscalizagdo de contratos deverd ser orientado para o exercicio
de suas fungoes, ter conhecimento de suas responsabilidades e atribuigdes e estar preparado para a
tarefa que envolve um nivel de responsabilidade especifica.

Art. 66. A Administra¢do, quando da indicagao do fiscal, devera observar se estes possuem as
seguintes qualificagdes:

I - Gozar de boa reputagdo ética-profissional;
II - Niéo estar respondendo a processo de sindicdncia ou processo administrativo disciplinar;
III - Ndo haver sido condenado em processo criminal por crimes contra a Administragio Puiblica;

IV - Néo possuir em seus registros funcionais punigdes em decorréncia da pratica de atos lesivos ao
patrimonio publico, em qualquer esfera do governo; ,

V - Niéo haver sido responsabilizado por irregularidades junto aos Tribunais de Contas;
VI - Nio ser o responsavel pela liquidagdo da despesa ou pagamento do objeto.

CAPITULO IV
Das Atribuigées do Fiscal de Contratos

Art. 67. As principais atribui¢des do fiscal do contrato sio:

I - Ler minuciosamente o contrato, conhecer o objeto e todos os servigos descritos no Projeto

Basico/Termo de Referéncia e seus apensos e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugio;

II - Juntar aos autos do processo toda documentacio relativa a fiscaliza¢io da execug¢do contratual,
arquivando, por copia, a que se fizer necesséria;

III - Verificar o cumprimento das cldusulas e condigdes pactuadas no instrumento contratual (prazo
de entrega, obrigagBes, vigéncia, valor, quantidade, observancia da descricdo do material ou
servigo, modo de execugdo, etc.);

IV - Confirmar medigGes dos servigos, cronogramas e fornecimentos;

V - Reportar os problemas e as inconsisténcias relativas a execu¢do do contrato diretamente ao
preposto da empresa, evitando dar ordens aos profissionais da contratada; | -
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VI - Conferir as Notas Fiscais entregues pelo contratado/fornecedor, observando se esta possui
validade, se foi apresentada com tempo habil para pagamento, se estd corretamente preenchida, se
os dados bancarios estdo informados e se o valor cobrado (unitério e total) corresponde ao que foi
fornecido ou ao servigo prestado;

VII - Verificar se a nota fiscal foi emitida posteriormente ao empenho;

VIII - Assegurar que todo servigo ou fornecimento de material originado de uma contratagio seja
executado somente a partir da assinatura do contrato, autorizagdo de compra/fornecimento ou
ordem de execugdo de servigos e o respectivo empenho;

IX - Encaminhar por escrito ao Presidente questdes relativas a:

a) prorrogacdo de contrato, que deve ser providenciada no minimo 90 dias antes de seu término,
congregando as justificativas competentes;

b) comunicagdo para abertura de nova licitagdo, no minimo 90 dias antes de findo o estoque de
bens;

¢) comunicagdo sobre quaisquer problemas detectados na prestagio do servigo, que tenham
implica¢des no pagamento.

X - Comunicar por escrito a autoridade competente, as irregularidades encontradas em situagdes
que se mostrem desconformes com o edital, com contrato ou com a lei;

XI - Exigir somente o que for previsto no contrato, devendo submeter a Diretoria Administrativa
qualquer alteragdo de condigdo contratual, acompanhada das justificativas pertinentes;

XII - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, observando o contrato e o ato licitatério, principalmente em relagio aos prazos, pregos €
quantidades licitados;

XIII - Propor aplicagio das sangdes administrativas ou rescisdo contratual 2 Contratada em virtude
de inobservéncia ou desobediéncia as cldusulas contratuais ¢ instrugdes ou ordens da Fiscalizag¢do;

XIV - Averiguar se existe cessdo ou subcontratagdo fora das hipoteses legais;

XV - Reunir, apés o cumprimento do contrato, os documentos pertinentes a obra/servigo e
encaminha-los ao 6rgdo competente, a fim de que sejam arquivados para eventuais consultas;

XVI - Solicitar auxilio em caso de duvidas técnicas ou juridicas;
XVII - Realizar o recebimento provisério de obras e servigos, nos termos do legislagdo sobre

licitagdes ¢ contratos administrativos vigente, mediante termo circunstanciado, em que devera estar
declarado(a): '

a) a entrega das obras e dos servigos para fins de transferéncia de posse AyAdministragio
Publica;
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b) as obrigagoes contratuais sio mantidas até o advento do recebimento definitivo;

¢) deve ser detalhado, descrevendo minuciosamente o objeto recebido, especialmente no caso de
obras e servigos com maior complexidade;

d) prazo de 15 dias a partir da comunicacdo do contratado.

XIX - Certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execu¢do do contrato, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

XX - Emitir formulario de acompanhamento da execugdo do contrato nos termos do paragrafo
unico do art. 72 desta Resolugido, tendo como base a respectiva Nota Fiscal ou documento correlato
que devera estar anexo,

XXI - Solicitar assessoramento técnico a fim de garantir o bom desempenho da fiscalizagio,
reportando ao Presidente as inconsisténcias constatadas que estejam fora das suas atribuigdes.

XXII' - Organizar pasta para cada contrato a ser fiscalizado, que conterd copia do instrumento
contratual, aditamentos, solicitagdes de fornecimento, notas fiscais, atas de reunides, documentacio
fiscal da contratada, formularios de acompanhamento da execugdo contratual e outros documentos
inerentes a fiscalizagdo, dispostos em ordem cronolégica que permita o fiel acompanhamento dos
fatos.

CAPITULO VI
Das Irregularidades

Art. 68. Constituem irregularidades na execugdo do contrato:

I - Receber e atestar Nota Fiscal e/ou fatura sem a descricdo detalhada dos produtos fornecidos e da
mdo de obra ¢ servigos realizados, e que nio esteja com todos os campos devidamente preenchidos;

IT - Receber e atestar Nota Fiscal e/ou fatura com valor incompativel com a proposta apresentada
pela Contratada;

IIT - Receber e atestar documentos sem assinatura com a respectiva identificagdo do signatario;

IV - Receber e atestar Nota Fiscal e/ou fatura que nio esteja acompanhada das certiddes fiscais e/ou

guias de comprovagdo de recolhimento dos encargos previdenciarios junto a Nota Fiscal, quando
exigiveis;

V - Manifestar de forma extemporanea sobre a prorrogagdo do Contrato;
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VII - Deixar de encaminhar em tempo habil ao Gestor do Contrato as inconsisténcias constatadas a
fim de solucionar, no menor prazo possivel, os problemas detectados;

VIII - Deixar de solicitar Parecer Juridico para subsidiar a formalizagdo dos Contratos e seus
respectivos termos aditivos nos termos da legislacdo vigente sobre a tematica.

CAPITULO VII
Da Execucio dos Contratos

Art. 69. O fiscal deve desenvolver sua atuagdo de forma dinamica, pratica e objetiva, visando
sempre a boa e regular execugao dos contratos.

Art. 70. O Fiscal do Contrato deve anotar em expediente proprio (a ser regulamentada pelo
Controle Interno) todas as ocorréncias constatadas na fiscalizagdo do contrato, bem como as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinou, os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas.

§ 1°. O formulario de que trata o caput deste artigo devera ser elaborado e encaminhado diretamente
a Presidéncia, acompanhada da Nota Fiscal ou documento correlato para fins de pagamento.

§ 2°. A Presidéncia, ap6s ciéncia das ocorréncias e das providéncias cabiveis, se for o caso,
remeterd a Secretaria Administrativa para a devida juntada dos formularios aos respectivos
processos de compras.

Art. 71. Toda comunicagdo realizada pelo fiscal deve ser feita por escrito com comprovagio do
recebimento no corpo do proprio documento.

§ 1° As anotagdes que ndo forem oficialmente formalizadas impedem a aplicagdo de qualquer
penalidade a que estd sujeita & empresa, mesmo se tratando de um contrato cuja execugdo seja
considerada ineficiente.

§ 2°. Para que a fiscalizagdo nao seja caracterizada como omissa, todas as tratativas junto a empresa
deverdo ser registradas, devendo, necessariamente, conter todas as reclamagdes e quaisquer outras
informagdes consideradas relevantes pela fiscalizagdo ou pela contratada, com clara identificagio
dos signatarios e devidamente assinadas, principalmente as providéncias e recomendagdes que o
fiscal tenha formulado.

Art. 72. No caso de obras e servigos de engenharia, o fiscal do contrato nio atesta o recebimento
definitivo, devendo tal recebimento se dar por profissional ou comisso designada pela autoridade
competente especificamente para tal finalidade, que dever: /

I - consignar a verificagao técnica feita pelo fiscal durante a execugio da obra efou

II -consignar a regularidade administrativa da Contratada;
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III - consignar a adequagdo ou ndo do objeto aos termos contratuais;

IV - realizar o recebimento definitivo no prazo maximo de até 90 (noventa dias) contados a partir
do recebimento provisorio realizado pelo Fiscal do Contrato.

Paragrafo tnico. O servidor ou comissdo designada na forma do caput poderd realizar as
diligéncias que se fizerem necessdrias para embasar tecnicamente as analises e as avaliagdes
visando o recebimento definitivo.

Art. 73. As reunides realizadas com a Contratada deverdo ser documentadas e o fiscal devera
elaborar ata de reuniao contendo, no minimo, data, nome e assinatura dos participantes, assuntos
tratados, decisdes adotadas, responsaveis pelas providéncias a serem tomadas e respectivos prazos.

Art. 74. As decisdes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia e apresentarem risco
potencial de prejuizos deverdo ser levadas a autoridade competente.

Art. 75. A Administragdo promoverd, sempre que houver necessidade, treinamento que possibilite
aos servidores o desempenho de suas atividades de forma que venha a atender ao constante na
legislagdo aplicavel a fiscalizag¢do de contratos.

Art. 76. O Fiscal do Contrato acumulara tal incumbéncia as suas atribui¢des relativas a fungdo que
ocupa, nao podendo alegar desconhecimento para se eximir de suas responsabilidades, sob pena de
aplicagdo das sangdes previstas no Estatuto do Servidor do Municipio.

Art. 77. Durante a gestdo do contrato ndo podera ocorrer i auséncia concomitante do fiscal do
contrato.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, se houver a auséncia de fiscal de contratos, a
Administragdo devera indicar novo servidor para substituir o fiscal titular durante o afastamento,
devendo ser este designado da mesma forma que o anterior.

Art. 78. Finda a execugdo do servigo, obra ou fornecimento, a pasta de fiscalizagdo prevista no
inciso XXII, do art. 67, desta Resolugdo, devera ser apensada ao processo administrativo de
compras do qual originou o contrato fiscalizado.

Paragrafo unico. O Fiscal do Contrato deverd disponibilizar a pasta & Administra¢do no prazo
maximo de 15 (quinze) dias do término do contrato, para que se proceda o apensamento.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 79. A Camara Municipal de Ananas criara todas as condigdes fisicas, priais e de pessoal
para execucdo desta Resolucdo, podendo ser elaborado ainda um Manual de\Contiafe Interno para
orientar os trabalhos de todos os servidores da Cimara.
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Art. 80. Ficam criadas na estrutura administrativa e funcional da Cimara Municipal de Anands as
Gratificagbes para os cargos de Controle Interno, Contador e Tesoureiro, que constitui vantagem
pecunidria de carater funcional dos servidores responsaveis por cada pasta, mediante principio da
discricionariedade emanada da Presidéncia do Parlamento.

Art. 81. Fica autorizada, dentro do seu poder discricionario de decisdo, a Presidéncia do Poder
Legislativo Municipal de Ananas a conceder gratificagdo aos servidores encarregados pelos Cargos
do artigo anterior, no percentual de 10% a 50% (dez a cinquenta por cento), calculado sobre o
vencimento base de cada cargo.

Art. 82. A concessao da Gratificagao do artigo anterior ndao exclui a percep¢ao, cumulativa, de
outras gratificagdes a que fagam jus legalmente os funcionarios alcangados por esta Resolugio,
inclusive o adicional de incentivo funcional, observado o limite fixado no caput do art. 127 da Lei
Municipal n® 227/95, de 15 de maio de 1995.

Art. 83. As informagdes pertinentes as Gratificagdes desta Resolugdo deverdo estar disponiveis, a qualquer
tempo, aos servidores alcangados pelo artigo 80.

Art. 84. O servidor ocupante de cargo de Controlador Interno investido em fungdo gratificada poder4 optar
pelo recebimento da Gratificagdo de Fungio ou da Gratificagdo de Controle Interno com demais vantagens
inerentes ao cargo, nos percentuais previstos.

Art. 85. As gratificagdes previstas no art. 81 ndo se incorporam aos vencimentos do servidor, aos
Seus proventos ou as pensoes.

Art. 86. As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal da Cimara Municipal de Anands, podendo ser
suplantados.

Art. 87. A Administragdo promovera, sempre que houver necessidade, treinamento que possibilite

aos servidores o desempenho de suas atividades de forma que venham a atender ao constante na
legislagao aplicéavel.

Art. 88. Todos os atos expedidos pela Controladoria deverdo ser por escrito, em papel timbrado,
constando a identifica¢do do 6rgio, a data, 0 nome e a assinatura do responsavel.

TITULO X
DAS FINAIS E DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 89. Na falta de norma regulamentadora municipal, no tocante aos preceitos relativos ao
controle interno ¢ as normas de auditoria interna, nio suprida por Instrugdo Normatiya editada pelo
Sistema de Controle Interno Municipal, adotar-se-a subsidiariamente, conforme|o caso-e
interesse da Administragdo, os procedimentos previstos na legislagdo estadual oi/e fi
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Art. 90. Demais regulamentacdes acerca da Controladoria Interna do Legislativo Municipal de
Anands - CILMA poderdo ser dispostas em ato da Mesa Diretora, que estabelecera os
procedimentos a serem adotados e rotinas a serem seguidas, a fim de efetivar o cumprimento das
atividades especificadas nesta Resolugdo.

Art. 91. Esta Resolugdo devera ser atualizada sempre que fatores organizacionais, legais e/ou
técnicos assim exigirem, bem como para manter o processo de melhoria continua dos servigos
publicos municipais.

Art. 92. Os termos contidos nesta Resolugdo ndo eximem a observancia das demais normas
competentes.

Art. 93. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposigdes em
contrario.

Palacio Ver. Erasmo Pereira dos Santos, Mesa Diretora da Camara Municipal de Ananas,
Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de setembro de dois mil e vinte e dois.

F o )
Cicero Pereira Martins Jodo Jl'm
Primeiro Secretario
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PROMULGACAO

Eu VEREADOR RONALDO MONTEIRO DE SOUSA, Presidente da Camara
Municipal de Ananas, Estado do Tocantins, no uso de minhas atribuigdes legais, € nos termos
previstos no artigo 34°, IV e V, da Lei Organica Municipal e artigos 26°, VI “h” e 175, §2, do
Regimento Interno desta casa de Leis, PROMULGO, para todos os fins de direito e que se fizerem
necessarios, 0 PROJETO DE RESOLUCAO N° 05/2022, de autoria da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Ananas/TO, que “Dispde sobre a reestrutura¢do do Sistema de Controle Interno do
Legislativo Municipal de Anands/TO, renomeia o Cargo de provimento Efetivo, cria e regulamenta
a Ouvidoria e d4 outras providéncias”, aprovado pela Camara Municipal na sessdo ordinaria do dia

01 de setembro de 2022, atribuindo-a como RESOLUCAO N°. 005/2022.

Palacio Ver. Erasmo Pereira dos Santos, Gabinete do Presidente da Camara Municipal de
Ananas/TO, ao primeiro dia do més de setembro de dois mil e vinte e dois.
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